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INTERVIEW SUMMARY

ENTREVISTA TIPO
	NAME

Nombre
	HOST COUNTRY (Ireland, North Ireland, United Kingdom, France and Germany)
País de destino (Irlanda, Irlanda del Norte, Reino Unido, Francia y Alemania)

	(    Male            (    Female

      Hombre             Mujer
	Programme:

Programa

	DATE OF BIRTH

Fecha de nacimiento
	AGE

Edad

	NATIONALITY

Nacionalidad
	ID

DNI/NIE

	LANGUAGES :  ( 1 = none; 2 = poor; 3 = satisfactory; 4 = good; 5 = fluent )

Idiomas               ( 1 = nada; 2 = poco; 3 = medio; 4 = bueno; 5 = fluido )

	French (
Francés
	German (
Alemán
	English (
Inglés
	Other (
Otros
	Other (
Otros

	Type of studies and degree 

Estudios realizados y titulación


	

	Current occupation: 

Ocupación actual 
	Notice required?

¿Observaciones?

	Type of workplacement required:

Tipo de practicas que solicita por orden de prioridad

1)

2)

3)

Any work experience relevant to training:

Alguna experiencia laboral importante para las prácticas


	Preferred host countries among Ireland, North Ireland, United Kingdom, France and Germany
Preferencias de países de destino entre los siguientes: Irlanda, Irlanda del Norte, Reino Unido, Francia y Alemania
1)

2)

3)



	GENERAL INFORMATION

Información general



	Have you ever lived or travelled abroad? 

¿Has viajado vivido o en el extranjero?

Where and how long?

¿Dónde y por cuánto tiempo?



	Lives with parents          (
Vive con los padres
	Lives alone          (
Vive solo
	Lives with partner          (
Vive en pareja

	FORMACIÓN     (OBSERVACIONES)

· ¿Qué estudios realizas y por qué los elegiste?

· ¿Tienes pensado preparar alguna asignatura pendiente durante tu estancia?



	EXPERIENCIA LABORAL    (OBSERVACIONES)

· ¿Qué experiencia tienes tanto remunerada como no remunerada?

· ¿Qué crees que puedes aportar a esta vacante si no tienes experiencia laboral?

· ¿Como reaccionarías si empiezas a trabajar en una empresa donde tus tareas no están definidas y no hay un proyecto en concreto en el que tú puedas participar? O bien, ¿cómo llevarías el no tener responsabilidades en la empresa y muchos tiempos muertos en los que podrías sentirte subestimado?

· ¿Crees que el hecho de ocupar puesto de becario – voluntario puede afectar en algo a tu currículum?

· ¿Qué esperas de esta experiencia laboral tanto a nivel personal como profesional?



	MOTIVO DE SOLICITUD DE BECA   (OBSERVACIONES)

· ¿Por qué te gusta especialmente esta beca?

· ¿Has valorado las condiciones de la beca, sus prestaciones, transporte, régimen de comidas, alojamiento, horarios, etc.? ¿y otros gastos extras relacionados con tu alojamiento como lavandería, uso de Internet, etc.? ¿Cuentas con ahorros propios para hacer frente a los gastos no cubiertos por la beca?

· ¿El hecho de que la distancia entre tu trabajo y tu alojamiento sea de 1 hora o más, supone un obstáculo para ti? ¿Sabes que tendrás que emplear tu dinero en el transporte local, y que éste es más caro en el extranjero que en España?



	PERSONALIDAD    (OBSERVACIONES)
 ¿Con qué tipo de personas te resultaría difícil de convivir si sus valores, creencias, o ideas políticas  fueran diferentes a las tuyas? Danos algún ejemplo

 ¿Qué capacidad crees que tienes para vivir solo y aislado del resto de tus compañeros durante las 14 semanas que dura el programa?

 ¿Crees que podrías adaptarte con facilidad a vivir con una familia cuyos horarios y costumbres son diferentes a los tuyos?

 ¿Cómo sueles reaccionar cuando no se cumplen tus expectativas?



	INFORMACIÓN GENERAL Y DE SITUACIÓN  (OBSERVACIONES)

 Cuando inicias una actividad nueva, ¿cuánto tardas en adaptarte? ¿qué tal llevas adaptarte a situaciones nuevas? Danos un ejemplo de alguna situación en la que hayas tenido que adaptarte a una experiencia nueva. 

 ¿Crees que este tipo de programa requiere un seguimiento continuo del participante, o por el contrario deberíamos intentar que cada beneficiario intente solucionar sus propios problemas y aprenda a resolverlos?

 ¿Cómo te imaginas que será tu estancia en el extranjero? 


	

	CONCLUSIONES



	Interviewer's signature:

Firma del entrevistador
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